
 

Poste : Directeur du territoire  

 

Sous la supervision de la direction générale Le responsable de territoire est chargé de gérer 

un territoire de vente géographique tout en assurant la croissance des parts de marché et 

le développement des relations avec les clients 

• Faire la promotion des produits auprès des clients, sur la route et lors d’évènement 

promotionnel ; 

• Déterminer et solliciter les clients éventuels ; 

• Évaluer les besoins et les ressources des clients et recommander les solutions et produits 

appropriés ; 

• Rédiger des rapports dans le cadre d’argumentation pour démontrer les avantages 

concurrentiels des produits de l’entreprise ; 

• Rédiger les soumissions/contrats dans un délai prompt, s’assurer du suivi des modifications le 

cas échéant, et effectuer de manière rigoureuse les rappels de suivi auprès des clients. 

• Travailler en collaboration avec le coordonnateur aux ventes afin de s’assurer de la disponibilité 

des pièces et des produits ; 

• Valider les aspects techniques des produits avec les personnes appropriées à l’interne afin de 

répondre avec justesse au devis du client ; 

• Être à l’affût du marché et de la concurrence afin d’innover et mieux répondre aux besoins des 

clients. 

 

Qualités recherchées 

• Excellentes aptitudes à établir des relations de confiance 
• Autonome avec un fort esprit entrepreneurial axé sur les résultats 
• Excellentes compétences en vente en négociation. 
• Solide sens des affaires et pensée stratégique 
• Capacité d’apprendre et d’utiliser des informations techniques  
• Excellentes capacités d'analyse et de planification 
• Bon sens d’adaptation et organisé 
• Doté d’un bon esprit d’équipe 
• Bonnes compétences en communication écrite et orale en français et en anglais 

Exigences requises 

• Très bonne expérience en vente ; 

• Permis de conduire valide. Classe 3 un atout ; 

• Bonne connaissance de l’une ou l’autre des industries suivantes : camion, équipements lourds, 

équipements de déneigement, équipements agricoles 

 

Faite parvenir votre CV : rh@w-cote.com 
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