
   Groupe Côté  -  RESSOURCES HUMAINES 
DESCRIPTION DE POSTE 

 

PROFIL DU POSTE 

Poste : Technicien installateur hydraulique 

Supérieur immédiat : Directeur d’usine 

Département :  Installation 

Emplacement : Côté & Fils  (Mercier) 

Date de la dernière mise à jour :  Avril 2025 

 

SOMMAIRE DES FONCTIONS 

Technicien installateur hydraulique chez W. Côté est le responsable de l’installation des 

composantes hydraulique sur les différents véhicules des clients, et a aussi la responsabilité 

de diagnostiquer les pannes sur les véhicules. 

 

RESPONSABILITÉS 

➢ Lire et interpréter les plans d’installation 

➢ Assembler et installer les équipements hydrauliques sur les véhicules 

➢ Diagnostiquer et résoudre les problèmes techniques liés aux systèmes hydrauliques 
➢ Veiller au respect des normes de sécurité et de qualité lors des interventions 

➢ Optimiser les performances des systèmes pour garantir leur efficacité et leur fiabilité 

➢ Former l’équipe d’installation 

➢ Standardiser les processus et façon de faire au département d’installation 

➢ Inspecter les véhicules lors de l’inspection finale 

➢ Travailler en étroite collaboration avec l’ingénierie 

➢ Peut-être appelé à se déplacer chez les clients pour effectuer des réparations 

➢ D’autres tâches peuvent être assignées. 

 

 

PROFIL DES COMPÉTENCES 

➢ DEP mécanique d’engins de chantier un atout, ou autre discipline connexe; 



➢ Bonne connaissance théorique et une excellente « expérience terrain » en 

hydraulique 

➢ Expérience en installation hydraulique ; 

➢ Capacité à visualiser les plans de circuit hydraulique; 

➢ Capacité à maîtriser des circuits et conception hydrauliques et du mécanisme des 

fluides  

➢ Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement 

➢ Rapidité d’exécution et d’adaptation; 

➢ Maîtrise de la langue française écrite et parlée  

➢ Maîtrise de la langue anglaise écrite et parlée afin de communiquer avec la clientèle 

➢ Disponible pour le temps supplémentaire en haute saison (octobre à février) 

 

ENVIRONNEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

➢ Tâches nécessitant des efforts et de l’endurance physiques, telles que maintenir une 

position accroupie et coucher en dessous des camions 

➢ Déplacer occasionnellement des charges lourdes 

➢ Travail dans un environnement industriel où le bruit des machines et les vibrations 

sont courants 

➢ À l’occasion peut travailler à l’extérieur (hiver / été) 

➢ Utilisation d’équipements de manutention tels que des chariots élévateurs et autres 

outils de levage 

 

 

QUALITÉS RECHERCHÉES 

➢ Sens de l’organisation et capacité à respecter les délais 

➢ Capacité à motiver une équipe, communiquer de manière efficace ; 

➢ Capacité de s’adapter aux changements ; 

➢ Engagement envers la qualité et la sécurité ; 

➢ Patience et tolérance  


